ZENITE
OONLINE

COMO ELABORARE
JULGAR A PLANILHA DE
FORMACAO DE PRECOS
DE ACORDO COM A

IN N° 05/2017

Passo a passo da elaboracao
e memorial de calculo

— Aspectos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios

21 a 25 de novembro

O Curso:

Para contratar servicos com dedicacdo de mao de obra, a Administracao deve estruturar a planilha de custos
na fase de planejamento da licitacdo. E o que prevé a IN n° 05/2017 da Seges/MP.

Elaborar a planilha de modo seguro e conduzir adequadamente seu julgamento no pregao sao acdes que
demandam conhecimento sobre as regras da IN e as orientagdes do TCU. Também é essencial compreender
os institutos e os encargos trabalhistas. E ndo podemos deixar de lado os custos tributarios, que incidem de
acordo com regimes juridicos préprios.

Venha entender a composicao dos custos e a formacado de precos de servicos de acordo com a IN n° 05/2017,
além de dominar os posicionamentos do TCU e dos tribunais trabalhistas sobre o tema, a fim de planejar e
julgar contratacodes eficientes e mais seguras.
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ZENITE.
OONLINE ° h

p Diferenciais do

Plataforma prépria Zénite
|wnww para realizagdo do curso

Aulas 100% ao vivo

Replays disponiveis por 7 dias

vivo ao final de cada aula

- Esclarecimento de duvidas ao
—5 Professores especializados —
—

PROGRAMACAO:

&

DATA DE CARGA HORARIOS REPLAY

REALIZACAO HORARIA 8h30 as 12h30 As aulas poderéo

ser assistidas por

21a25 20 horas As aulas terao duragio t6 7 di =
didria de 4 horas, sendo ate / dias apos sua
NOVEMBRO aproximadamente 3h de realizacéo.
2022 apresentacao, intervalos
e até 1h para responder
perguntas.
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Esta capacitacao permitira a vocé:

01 Discutir aspectos relevantes das fases de planejamento e de julgamento da licitacio relacionados com a pla-
nilha de custos.

02 Conhecer a estrutura e a légica da planilha de custos da IN n° 05/2017.

03 Exercitar o passo a passo da elaboracido da planilha a partir de um exemplo de contratacdo por posto de
servico, com a composicao dos encargos trabalhistas e previdenciarios, bem como os aspectos tributarios,

conforme a estrutura e os modulos da IN n° 05/2017.

04 Conhecer os entendimentos do TCU e dos tribunais trabalhistas que impactam a elaboracéo e o julgamento
da planilha de custos e formacao de precos dos servicos terceirizados.

Quem deve participar?

SERVIDORES PREGOEIROS EQUIPE SETOR FISCAIS E
DA EQUIPE DE DE APOIO E REQUISITANTE GESTORES DE
PLANEJAMENTO AGENTES DE E DEPTOS DE CONTRATOS

CONTRATACAO SERVICOS GERAIS,
ADMINISTRATIVO E

FINANCEIRO
o
B &
AUDITORES ADVOGADOS ASSESSORES E CONTROLES  AGENTES PUBLICOS
PROCURADORES INTERNO E ENVOLVIDOS NOS
JURIDICOS EXTERNO PROCEDIMENTOS

DE TERCEIRIZACAO
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Destaques do conteudo:

> Aspectos pontuais do planejamento e do julgamento da licitacao relacionados com a
planilha de custos de acordo com a IN n° 05/2017 - Principais orientacdées do TCU

> Aspectos trabalhistas, previdenciarios e tributarios da elaboracao da planilha de custos e
formacao de precos de acordo com a estrutura da IN n° 05/2017

> Apresentacdo e estudo da planilha de custos e formacao de precos da IN n° 05/2017 com
memorial de calculo a partir de um exemplo para a contratagao por posto de servico,
com 0 passo a passo da composicao dos custos conforme os médulos e submédulos,

considerando os regimes de tributacao de Lucro Real, Lucro Presumido e Simples
Nacional

REQUISITOS TECNICOS:

Para o bom o funcionamento da plataforma, recomendamos as seguintes
especificacdes técnicas minimas:

Computador: Browser:
Processador i3 3Ghz Dual Core / 4Gb RAM Google Chrome, preferencialmente
Internet de 10 mbps Banda ideal:
(de preferéncia por cabo) Inbound participante: 3 mbps

IMPORTANTE:
Se essas especificagdes nao forem atendidas, a qualidade do recebimento
da transmissao do curso (audio e video) pode ser prejudicada.
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Conheca os professores:

Anadricea Vicente de Almeida

Advogada, consultora juridica e palestrante na area de licitacdes e contratos.
Especialista em Direito Administrativo pela Faculdade de Direito de Curitiba e MBA em
Gestao Estratégica de Empresas pela ISAE/FGV. Vice-Presidente Executiva da Zénite,
integra a Supervisao do Servi¢co de Consultoria Zénite e a Equipe de Coordenacao
Editorial das solugdes eletronicas Zénite. Autora de diversos artigos juridicos.

Isis Chamma Doetzer

Advogada. Mestre pela FAE Centro Universitario. P6s-Graduada pela Academia
Paranaense de Estudos Juridicos. Consultora e instrutora de cursos. Professora da FAE
Centro Universitario, da Escola Superior de Advocacia, da Pés-Graduac¢ao da UniCuritiba
e da ESIC do Parana e de Santa Catarina. Autora de diversos artigos juridicos.

Reinaldo Luiz Lunelli

Contador formado pela FAE Centro Universitario. Auditor contdbil. Consultor de
empresas nas areas contdbil e tributdria. Professor universitario de diversas disciplinas
da 4rea contabil. Autor de vdrios livros técnicos e de artigos de matérias contabil e
tributaria. Idealizador do Caderno de Negécios (www.cadernodenegocios.com.br).
Membro ativo da redacdo do Portal Tributario (www.portaltributario.com.br) e do Portal
de Contabilidade (www.portaldecontabilidade.com.br).
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Programa completo:

Aula 1
Dia 21 de novembro, das 8h30 as 12h30

Professora: Anadricea Vicente de Almeida

ASPECTOS PONTUAIS DO PLANEJAMENTO E DO
JULGAMENTO DA LICITACAO RELACIONADOS COM A
PLANILHA DE CUSTOS DE ACORDO COM A IN N° 05/2017
DA SEGES/MP — PRINCIPAIS ORIENTACOES DO TCU

01

02

03

04

05

06

07

Em quais modelos de contratacdo de servicos deve ser elaborada a planilha de custos na etapa de planeja-
mento?

Quais planilhas devem instruir o processo nas contratacdes de terceirizagcao com dedicagao exclusiva de mao
de obra?

A Administracdo pode indicar no edital o sindicato a que as licitantes devem ser filiadas para que todos te-
nham como base um mesmo documento laboral na formacao de seus precos?

O salario dos empregados envolvidos na prestacao dos servicos pode ser definido acima do piso da categoria?
E possivel estabelecer em edital os beneficios aos empregados e seus valores?

Qual a natureza dos custos que integram a composicao da planilha de custos e formacao de precos? Quais
custos podem ser alterados pelo licitante e quais nao podem variar? Custos que decorrem de determinacao
legal podem variar?

Se, no momento do julgamento, o pregoeiro identificar erros cometidos pelo licitante na elaboracdo de sua
planilha, qual procedimento deve ser adotado? Quais as orientacdes e os limites para o saneamento de vicios
na planilha?
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Aulas2a5
Dias 22 a 25 de novembro, das 8h30 as 12h30

Professores: Isis Chamma Doetzer

Reinaldo Luiz Lunelli

PLANILHA DE CUSTOS DA IN N° 05/2017 — ASPECTOS
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E TRIBUTARIOS DA ELABORACAO
DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Como a planilha sera apresentada e estudada?

e A partir de exemplo de contratacao por posto de servico, com o passo a passo da composicao dos custos
de acordo com os mdédulos e submodulos, serdo destacadas as diferencas entre os regimes de tributagdo
de Lucro Real, Lucro Presumido e Simples Nacional.

e No decorrer da exposicao da composicao de cada moédulo e submoddulos, serdao apresentados aspectos
pontuais dos regimes trabalhista, previdenciario e tributario fundamentais para a compreensao da ldgica
da estrutura da planilha, bem como as possiveis variacdes e os pontos de atencao para a elaboracao na
fase de planejamento e para o julgamento.

e A partir do exemplo de contratacdo de vigilancia por posto de servico, sera apresentado o memorial de
célculo de cada um dos médulos e submédulos.

Contextualizacao
e Por que é fundamental conhecer institutos trabalhistas para a elaboracao e o julgamento da planilha?
Conta vinculada e pagamento pelo fato gerador como medidas

de controle dos riscos trabalhistas x Impactos na composicao
da planilha elaborada na fase de planejamento

e A planilha na adogdo da conta vinculada bloqueada a movimentacdo e no pagamento pelo fato gerador.

Elaboracéo da planilha de custos e formacao de precos

e Planilha de custos e formacao de precos da IN n° 05/2017 apresentada a partir da composicao dos custos
conforme os moédulos e submoédulos, com o passo a passo e o memorial dos célculos, considerando os
regimes de tributacdo de Lucro Real, Lucro Presumido e Simples Nacional.

Médulo 1 — Composicdo da remuneragao
e Salario-base

e Adicional de periculosidade

e Adicional de insalubridade

e Adicional noturno
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e Adicional de hora noturna reduzida

e Qutros (especificar)

Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

e Submodulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias
- 13° (décimo terceiro) salario
- Férias e adicional de férias

e Submoddulo 2.2 - Encargos previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicoes

- INSS

- Salario educacao
- SAT

- SESC ou SESI

- SENAI - SENAC

- SEBRAE

- INCRA

- FGTS

e Submoddulo 2.3 - Beneficios mensais e diarios
- Transporte
- Auxilio-refeicao/alimentacao
- Assisténcia médica e familiar

- Outros (especificar)

Médulo 3 — Provisao para rescisao

e Aviso-prévio indenizado

e Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado

e Multa do FGTS e contribuicao social sobre o aviso-prévio indenizado

e Aviso-prévio trabalhado

e Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado

e Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o aviso-prévio trabalhado
Médulo 4 - Custo de reposicao do profissional ausente

e Submodulo 4.1 - Substituto nas auséncias legais

- Substituto na cobertura de Férias
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- Substituto na cobertura de Auséncias legais

- Substituto na cobertura de Licenca-paternidade

- Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

- Substituto na cobertura de Afastamento maternidade

- Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Submoddulo 4.2 - Substituto na intrajornada

- Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao

INSUMOS DIVERSOS

Médulo 5 - Insumos diversos

e Uniformes

e Materiais

e Equipamentos

e Qutros (especificar)

Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

e Custos indiretos

e Lucro

e Tributos
- C.1.Tributos Federais (especificar)

- C.2.Tributos Estaduais (especificar)

INVESTIMENTO
R$ 2.810,00/PARTICIPANTE*

INCLUI:

Lei digital: Lei de licitac6es e contratos
administrativos e legislacao correlata
sobre contratagdo publica

Apostila digital especifica do curso

Certificado

*0link para acesso ao certificado serd enviado para o e-mail indicado na
inscri¢do no prazo de até 15 dias apds o término do curso (dltima aula).
O percentual de frequéncia que constard no certificado corresponderd
ao tempo de audiéncia no curso — aulas ao vivo e replay (disponivel
por 7 dias). Decorrido o periodo de 7 dias do replay, serdo emitidos os
certificados, independentemente de qualquer outro fator. A afericdo da
presenca é realizada via sistema por meio de login e senha do aluno,
sendo tal acesso individual e intransferivel.

* Cada senha de acesso a sala virtual dd direito a um unico acesso e
certificagdo. A senha néo deve ser compartilhada.

* E vedada a captac@o de som ou imagem das aulas, bem como seu
compartilhamento por qualquer meio ou midia.

* A ZENITE reserva-se o direito de cancelar unilateralmente a realizacéo do
curso ou, ainda, reagendar data/hordrios de realizagédo, comprometendo-
se a informar antecipadamente os inscritos, o que ndo caracterizard
infragdo administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer sang¢do,
indenizagdo ou reparagdo (material e moral).
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Pagamento:

O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em nome de ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A., CNPJ
86.781.069/0001-15.

Envio de Nota de Empenho / Ordem de Servico ou Autorizacao de fornecimento, com posterior pagamento
através de uma das contas bancérias indicadas:

SN~ SN ...

bradesco
Banco do Brasil Bradesco Caixa Econdmica
Ag. 3041-4 Ag. 2559 Ag. 1525-3
clc 84229-X clc 26622-1 clc 1566-2
B @ r_Stl]l'I'l'Dl'ldE'r

Itau Santander

Ag. 3833 Ag. 3837

c/lc 63040-7 clc 13001725-8

OBSERVACAO: Para o mercado privado, outras opcdes de pagamento estardo disponiveis, como:

e Boleto
e Transferéncia bancaria

e Deposito

Informacdes e inscrigoes:

(41) 2109-8666

evento@zenite.com.br

www.zenite.com.br

X
ZENITE 3;

anoy
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